
Das Evangelische Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin ist einer der größten Anbieter diakonischer Dienste in Berlin, Brandenburg und
Sachsen-Anhalt.

Mehr als 3.000 Mitarbeitende gehen in den Bereichen Gesundheitswesen, Altenhilfe, Teilhabe und Bildung Wege mit Menschen, die sich
ihnen anvertrauen.

Der Kaufmännische Vorstand verantwortet die finanziellen und betriebswirtschaftlichen Belange des gesamten Unternehmensverbundes
Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin. Dazu gehört u. a. die strategische Finanzplanung und die Umsetzung strategischer Ziele.

Innerhalb des dreiköpfigen Vorstandes ist er weiterhin zuständig für das Geschäftsfeld Gesundheit.

Wir suchen Sie zum 1. Juni 2026 als

Referent (m/w/d) ambulante und stationäre Pflege
am Standort Teltow
Unser Angebot

Eine attraktive, abwechslungsreiche und unbefristete Tätigkeit in Vollzeit
Tiefe Einblicke in die vielfältige Arbeit und Steuerung eines wachsenden diakonischen Unternehmensverbundes
Attraktive berufliche Perspektiven, interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Vergütung nach AVR des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz sowie eine kirchliche Zusatzversorgung
und weitere Sozialleistungen
31 Tage Jahresurlaub

Ihre Aufgaben
Aktive Unterstützung kaufmännischen Vorstands und des Leiters Unternehmensentwicklung Unternehmensbereichs Gesundheit im
operativen Tagesgeschäft sowie bei strategischen und konzeptionellen Themen
Konzeption, Steuerung und Koordination von Projekten
Selbstständige Konzeptentwicklung zum Aufbau primärer Versorgungszentren sowie operative Begleitung in der Umsetzung sowie die
Steuerung und Koordination zur Umsetzung pflegerischer und klinischer Versorgungsprozesse nach Maßgabe der KVen#
Konzeption und Umsetzung von Projekten zur modellorientierten Versorgung
Aufbau von Kommunikationsstrukturen und Umsetzung von Prozessen in der unternehmensweiten interprofessionellen
Zusammenarbeit von Pflege und Medizin zur Qualitätssteigerung in der Gesundheitsversorgung
Unterstützung der Polikiniken/ambulanten Versorgungszentren in der Umsetzung neuer gesetzlicher Vorgaben sowie operative
Begleitung bei Um-/ Neustrukturierungsmaßnahmen
Selbständige Erstellung von Entscheidungsvorlagen, Präsentationen, Analysen und Reports
Bearbeitung von besonders vertraulichen Angelegenheiten

Ihr Profil
Abgeschlossenes Fachhochschulstudium oder Bachelorabschluss, idealerweise im Bereich Gesundheitsmanagement,
Gesundheitswissenschaften, Health-Care-Management oder einem verwandten Gebiet
Fundierte Kenntnisse und Berufserfahrung im Bereich des Krankenhaus- und Gesundheitswesen
Interesse an Kirche und Diakonie
Analytische Fähigkeiten und strategisches Denkvermögen
Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und eine hohe Leistungsbereitschaft
Überlegtes und Sorgfältiges Handeln

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unseres Unternehmensverbundes unterstützen und mittragen. Die Mitgliedschaft in
einer christlichen Kirche ist erwünscht.

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. h. c. Hans-Ulrich Schmidt telefonisch unter 03328 433287 gern zur Verfügung. Bitte senden Sie
Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30. März  2026 unter der Kennziffer 26_V_009_009 an

EVANGELISCHES DIAKONISSENHAUS BERLIN TELTOW LEHNIN
Dienstleistungszentrum
Fachbereich Personal
Lichterfelder Allee 45
14513 Teltow
personal@diakonissenhaus.de
Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie uns Ihre Unterlagen im PDF-Format (max. 5 MB).

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.
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