
Das  Evangelische  Krankenhaus  Lutherstift  Frankfurt  (Oder)  ist  ein  Krankenhaus  im  Unternehmensverbund  Evangelisches
Diakonissenhaus  Berlin  Teltow  Lehnin.  Mit  seiner  Fachklinik  für  Geriatrie  (Altersmedizin)  stellt  es  eine  wichtige  Ergänzung  des
medizinischen Angebots in Frankfurt (Oder) und Umgebung dar.

Das Krankenhaus gehört zum Unternehmensverbund Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin mit mehr als 3.000
Mitarbeitenden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Interner Qualitätsbeauftragter (m/w/d)
Unser Angebot

Eine attraktive und verantwortungsvolle Aufgabe in Teilzeit, unbefristet
Vergütung nach AVR des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO)
Weitere attraktive Sozialleistungen wie VWL-Zuschuss, Kinderzuschlag und eine dienstgeberseitige betriebliche Altersvorsorge
Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und fachliche Unterstützung durch zentrales Qualitätsmanagement 
Teamorientierte, kollegiale Arbeitsatmosphäre

Ihre Aufgaben
Überwachung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagement-Systems gem. Qualitätssiegel Geriatrie für Akuteinrichtungen des
Bundesverbandes Geriatrie sowie Sicherstellung der Erfüllung gesetzlicher Vorgaben
Erstellung und Aktualisierung QM-relevanter Unterlagen
Planung und Durchführung von Internen Audits und Begleitung von externen Audits
Schulung der Mitarbeitenden zum Qualitätsmanagement
Planung, Initiierung, Koordinierung und Evaluation von internen Qualitätsmanagementprojekten einschließlich einrichtungsbezogener
und/oder -berufsgruppenübergreifender Arbeitsgruppen (Qualitätszirkel, CIRS-Team)
Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung gesundheitsfördernder Maßnahmen
Analyse und Auswertung von gesundheitskennzahlen sowie Ableitung von Maßnahmen zur Förderung des Wohlbefindens am
Arbeitsplatz

Ihr Profil
3-jährige Ausbildung im Gesundheitswesen oder kaufmännische Ausbildung
Berufliche Weiterbildung im Qualitätsmanagement, wünschenswert
Gute Anwenderkenntnisse der DIN EN ISO 9001
Kenntnisse zum Risiko- und Projektmanagement
Sichere Kenntnisse gängiger EDV-Anwendungen
Kommunikationstalent, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unseres Unternehmensverbundes unterstützen und mittragen. Die Mitgliedschaft in
einer christlichen Kirche ist erwünscht, jedoch keine Voraussetzung.

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Marion Wilde telefonisch unter 03544 58143 gern zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige
Bewerbung unter der Kennziffer 25_LS_006_006 an

EVANGELISCHES DIAKONISSENHAUS BERLIN TELTOW LEHNIN
Dienstleistungszentrum
Fachbereich Personal
Lichterfelder Allee 45
14513 Teltow
personal@diakonissenhaus.de
Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie uns Ihre Unterlagen im PDF-Format (max. 5 MB).

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.

mailto:personal@diakonissenhaus.de
https://www.diakonissenhaus.de/karrierestellen/bewerberdatenschutz/

