
Das Evangelische Krankenhaus Lutherstift Frankfurt (Oder) ist ein geriatrisches Fachkrankenhaus mit Tagesklinik. Die Klinik verfügt über
92 vollstationäre Betten sowie 19 Plätze in der Tagesklinik. Ihr stehen alle diagnostischen und therapeutischen Möglichkeiten zur
Verfügung, die für die Versorgung älterer Patienten notwendig sind.

Das Evangelische Krankenhaus Lutherstift Frankfurt (Oder) gehört zum Unternehmensverbund  Diakonissenhaus Teltow mit mehr als
4.500 Mitarbeitenden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie ab dem 1. Januar 2027 als

Hygienefachkraft (m/w/d)
Unser Angebot

Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in Teilzeit mit 30 Wochenstunden und einem unbefristeten Arbeitsvertrag
Eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz (DWBO)
Zusätzliche Sozialleistungen, darunter Kinderzuschlag, vermögenswirksame Leistungen und eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge
31 Tage Urlaub für Ihre Erholung und eine gute Work-Life-Balance
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Entwicklung
Ein freundliches und kollegiales Team sowie langfristige berufliche Perspektiven in einem starken Verbund

Ihre Aufgaben
Sie überwachen und kontrollieren die Einhaltung von Hygiene- und Infektionsschutzmaßnahmen in unserer Fachklinik
Sie erstellen, aktualisieren und begleiten die Umsetzung von Hygiene-, Reinigungs- und Desinfektionsplänen
Sie führen Schulungen, Unterweisungen und Informationsveranstaltungen für Mitarbeitende, Patientinnen und Patienten sowie deren
Angehörige durch
Sie beraten bei der Auswahl und Anwendung medizinischer Geräte und Materialien unter Berücksichtigung hygienischer
Anforderungen
Sie dokumentieren Hygienekontrollen, Reinigungsergebnisse und Infektionsstatistiken und werten diese aus
Sie arbeiten eng mit interdisziplinären Teams, den zuständigen Gesundheitsbehörden und den verschiedenen Fachabteilungen
zusammen
Sie wirken an Qualitätssicherungsmaßnahmen mit und begleiten Hygienebegehungen sowie Audits
Sie unterstützen die fachliche Weiterbildung unserer Mitarbeitenden und wirken bei der Einführung und Umsetzung neuer
Hygienevorgaben mit

Ihr Profil
Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in.
Sie haben die Weiterbildung zur staatlich anerkannten Hygienefachkraft erfolgreich abgeschlossen oder befinden sich derzeit in einer
entsprechenden Weiterbildung.
Sie bringen Kenntnisse in den Bereichen Mikrobiologie, Virologie, Bakteriologie, technische Hygienevorschriften und
Infektionsprävention mit.
Sie haben idealerweise Erfahrung in der Planung, Durchführung und Überwachung von Hygienemaßnahmen und sind mit den
relevanten gesetzlichen Vorgaben, Richtlinien und Normen vertraut.
Sie verfügen über gute EDV-Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit MS Office.
Sie arbeiten gerne im Team, kommunizieren sicher und bringen Organisationsgeschick, Eigeninitiative sowie
Durchsetzungsvermögen mit

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unserer Arbeit unterstützen und mittragen. Die Mitgliedschaft in einer christlichen
Kirche ist erwünscht, jedoch keine Voraussetzung.

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Pajer - Kaufmännische Direktorin - telefonisch unter 0335 5542 306 gern zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Bewerbungsformular und darauf, Sie kennenzulernen!

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.

https://www.diakonissenhaus.de/karrierestellen/bewerberdatenschutz/

