
Eine ganzheitliche Pflege und Betreuung nach neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen ist die Philosophie der
Altenpflegeeinrichtungen Johannes-Jänicke-Haus und Mathilde-Tholuck-Haus in Halle (Saale). Im Vordergrund stehen dabei die
Lebensqualität und Würde des Menschen.

Die Altenpflegeeinrichtungen Johannes-Jänicke-Haus und Mathilde-Tholuck-Haus gehören zum Unternehmensverbund Evangelisches
Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin mit mehr als 3.000 Mitarbeitenden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Pflegefachkraft (m/w/d)
für unsere Altenpflegeeinrichtungen in Halle (Saale)
Unser Angebot

unbefristete Beschäftigung in Vollzeit (39 Stunden/Woche); 31 Tage Urlaub
eine attraktive und verantwortungsvolle Aufgabe im motiviertem Team
Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien für Einrichtungen des Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche in Deutschland
(aktuelle AVR Fassung Mitteldeutschland)
weitere attraktive Sozialleistungen wie Jahressonderzahlung, VWL-Zuschuss, Kinderzuschlag und eine dienstgeberseitige betriebliche
Altersvorsorge
externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
flache Hierarchien

Ihre Aufgaben
alle Tätigkeiten ganzheitlicher Pflege, eingeschlossen der Grund- und der Behandlungspflege
soziale Betreuung in Pflegeeinrichtungen mit schwer- und schwerstpflegebedürftigen Senioren und Seniorinnen
aktive Mitwirkung an der Gestaltung der Wohn-, Lebens-, und Arbeitssituation im Wohnbereich
konstruktive Mitgestaltung und Umsetzung von Konzepten und Abläufen zur bedürfnisorientierten und ganzheitlichen Versorgung von
Bewohnern und Bewohnerinnen
Pflegeplanung, Leistungs- und Informationserfassung und Weiterleitung mittels vorhandener Dokumentation

Ihr Profil
abgeschlossene Ausbildung in einem Pflegeberuf
Berufserfahrung in der Altenpflege (Betreuung von demenziell Erkrankten)
Bereitschaft zu Einsätzen in Wechselschicht (einschl. Wochenend- und Feiertagsdienste)
anwendungsbereite EDV-Kenntnisse in den Produkten des Microsoft Office
hohe soziale Kompetenz und vorbildhafter, wertschätzender Umgang mit Bewohnerinnen und Bewohnern sowie Mitarbeitenden
hohe Belastbarkeit mit der Fähigkeit auch in Belastungssituationen die Aufgaben der Pflege vollumfänglich zu erfüllen
berufliches Engagement und Interesse an Fort- und Weiterbildung

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unseres Unternehmensverbundes unterstützen und mittragen. Die Mitgliedschaft in
einer christlichen Kirche ist erwünscht, jedoch keine Voraussetzung.

Für Rückfragen steht Ihnen die Bereichsleitung - Frau Dinah Spitzer - unter 0345 778 7331 gern zur Verfügung.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter der Kennziffer 25_AH_011_011 an

EVANGELISCHES DIAKONISSENHAUS BERLIN TELTOW LEHNIN
Dienstleistungszentrum
Fachbereich Personal
Lichterfelder Allee 45
14513 Teltow
personal@diakonissenhaus.de
Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie uns Ihre Unterlagen im PDF-Format (max. 5 MB).

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.

mailto:personal@diakonissenhaus.de
https://www.diakonissenhaus.de/karrierestellen/bewerberdatenschutz/

