
Das Evangelische Krankenhaus Ludwigsfelde-Teltow verfügt als Krankenhaus der Grundversorgung über die Fachabteilungen für Innere
Medizin, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Orthopädie und UnfallchirurgiePädiatrie, Geriatrie, Anästhesie und Intensivmedizin sowie eine
Notaufnahme. Das Krankenhaus ist akademisches Lehrkrankenhaus der Charité.

Das Krankenhaus gehört zum Unternehmensverbund Diakonissenhaus Teltow mit mehr als 3.000 Mitarbeitenden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

PFLEGEFACHKRAFT IM SPRINGERPOOL (M/W/D)
flexible Arbeitszeitmodelle im Pflegedienst im Evangelisches Krankenhaus
Ludwigsfelde
Unser Angebot

Individuell zu vereinbarende Arbeitszeitmodelle in Teil- und Vollzeit sowie einen persönlichen und verbindlichen Dienstplan unter
Berücksichtigung Ihrer persönlichen zeitlichen Ressourcen
Vergütung nach AVR des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO)
Weitere attraktive Sozialleistungen wie VWL-Zuschuss, Kinderzuschlag und eine dienstgeberseitige betriebliche Altersvorsorge
Einsatzwechseltätigkeit im Mitarbeiterpool unter Berücksichtigung von Qualifikationen und Vorerfahrung
Angenehmes Arbeitsklima und ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Bis zu 39 Tage Urlaub inklusive Zusatzurlaub möglich

Ihre Aufgaben
Eigenverantwortliche Pflege und Versorgung von kranken und pflegebedürftigen Patienten auf den Stationen
Eigenständige Ausführung ärztlich veranlasster Maßnahmen und Assistenz bei Untersuchungen und Behandlungen
Bei einer Teilzeitbeschäftigung die Bereitschaft für einen Wunschwochenende-Dienst pro Monat
Bei einer Vollzeitbeschäftigung die Bereitschaft für zwei Wunschwochenende-Dienste pro Monat

Ihr Profil
Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger oder Altenpfleger gerne
auch mit Fachweiterbildung
Die Bereitschaft, in unterschiedlichen Fachbereichen tätig zu sein

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unserer Arbeit unterstützen und mittragen. Die Mitgliedschaft in einer christlichen
Kirche ist wünschenswert, jedoch keine Voraussetzung.

Für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Pflegedienst

- die einen Einblick in unser Krankenhaus haben möchten

- die nach der Elternzeit wieder einsteigen wollen

- die Familie und Beruf vereinbaren möchten

- die in Ihrem Studium den Pflegeberuf weiter ausüben wollen

Für Rückfragen steht Ihnen unsere Pflegedirektorin Frau Unger telefonisch unter 03378 – 828 2209 gern zur Verfügung. Haben wir Ihr
Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung unter der Kennziffer 20_EKLT_053_027 an
 
EVANGELISCHES KRANKENHAUS LUDWIGSFELDE-TELTOW
Dienstleistungszentrum
Fachbereich Personal
Lichterfelder Allee 45
14513 Teltow
personal@diakonissenhaus.de
Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie uns Ihre Unterlagen im PDF-Format (max. 5 MB).

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.

mailto:personal.lud@diakonissenhaus.de
https://www.diakonissenhaus.de/karrierestellen/bewerberdatenschutz/

