. il Evangelisches
Krankenhaus

Ludwigsfelde-Teltow

Der Unternehmensverbund Diakonissenhaus Teltow zahlt zu den groen Anbietern diakonischer Dienste in Berlin, Brandenburg und
Sachsen-Anhalt. Schwerpunkte der Arbeit sind das Gesundheitswesen, die Altenhilfe sowie die Bereiche Teilhabe und Bildung. Mehr als
3.000 Mitarbeitende gehen in den Bereichen Gesundheitswesen, Altenhilfe, Teilhabe und Bildung Wege mit Menschen, die sich ihnen
anvertrauen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie zum friihestens Zeitpunkt 1. Juni 2025, jedoch spatestens zum 1. September 2025 als

Koordinator (m/w/d) fur das Netzwerk Gesunde Kinder
Teltow-Flaming

am Standort Juterbog
Unser Angebot

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer verantwortungsvollen interessanten Tatigkeit in Teilzeit (25 - 30 Stunden/Woche
ein aufgeschlossenes, engagiertes und motiviertes Team

e Vergutung nach AVR des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO) inklusive kirchlicher
Zusatzversorgung und weitere Sozialleistungen

attraktives personliches Onboarding durch Einfihrungsveranstaltungen und individuelle Ansprechpartner

regelmaRige interne und externe Fortbildungsmadglichkeiten

30 Tage Urlaub

attraktive Mitarbeiterangebote per corporate benefits

lhre Aufgaben

Ehrenamtsgewinnung von Familienpat*innen fur den Stden des Landkreises
Unterstltzung, Begleitung und Vermittiung der ehrenamtlichen Familienpat*innen
Durchfihrung ausgewahlter Schulungen fir Familienpat*innen und Familien
Organisation und Durchfiihrung von Eltern-Kind-Angeboten vor Ort

individuelle Familienbesuche

Kontaktpflege und Beratung von Familien mit Kindern zwischen 0-6 Jahren
administrative und organisatorische Tatigkeiten

sicherstellen der Arbeits- und Blroablaufe am Standort Jiterbog

lhr Profil

e Examinierte Gesundheits- und Kinderkrankenschwester, Erzieher*in, Hebamme, Kindheitspadagoge*in, Sozialpadagoge*in oder
ahnliche Berufsbilder mit Schwerpunkt Kleinkinderpadagogik

e Flexibilitat in der Arbeitsgestaltung

e verankert mit der Region

e ein hohes MaR an Empathie, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationststarke

Das Netzwerk Gesunde Kinder Teltow-Flaming ist ein eigenstandiges Projekt in der Tragerschaft des Evangelischen
Krankenhauses Ludwigsfelde-Teltow gGmbH.

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unseres Unternehmensverbundes unterstiitzen und mittragen. Die Mitgliedschaft in
einer christlichen Kirche ist erwlinscht, jedoch keine Voraussetzung.

Flr Rlckfragen steht lhnen die leitende Koordinatorin Frau Annika Seiler telefonisch unter 03378 200782 gern zur Verfugung. Wir freuen
uns darauf, Sie kennenzulernen.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 30. April 2025 unter der Kennziffer 25_EKLT 007_007 an

EVANGELISCHES DIAKONISSENHAUS BERLIN TELTOW LEHNIN

Dienstleistungszentrum

Fachbereich Personal

Lichterfelder Allee 45

14513 Teltow

personal@diakonissenhaus.de

Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie uns Ihre Unterlagen im PDF-Format (max. 5 MB).

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.
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