
Die Wohnstätten I und II geben Erwachsenen mit geistiger Behinderung ein Zuhause. Professionelle und erfahrene Teams im Haus
begleiten und fördern die Klientinnen und Klienten entsprechend ihrer individuellen Ziele und Wünsche.

Sie unterstützen Klientinnen und Klienten dabei, das Leben so selbstständig und selbstbestimmt wie möglich zu führen.

Die Wohnstätten gehören zum Unternehmensverbund Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin mit mehr als 4.500 Mitarbeitenden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Heilerziehungspfleger, Heilpädagoge, Sozialarbeiter
(m/w/d) als Koordinator/in der internen Tagesstruktur
in den Wohnstätten I und II des
Erwachsenenwohnbereichs Teltow
Unser Angebot

eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in Voll- oder Teilzeit
tarifliche Eingruppierung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
(DWBO)
weitere attraktive Sozialleistungen wie Jahressonderzahlung, VWL-Zuschuss, Kinderzuschlag und eine dienstgeberseitige
betriebliche Altersvorsorge
31 Tage Urlaub
hochwertige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihre Aufgaben
eigenständige Koordinierung, d.h. Planung, Umsetzung und Evaluation der Abläufe und heilpädagogischen Prozesse in der internen
Tagesstruktur zur Deckung der individuellen Bedarfe der Klientinnen und Klienten an Assistenz, Begleitung, Förderung sowie
Versorgung und Pflege im Rahmen der internen Tagesstruktur
Ermöglichung von Teilhabe und Selbstbestimmung sowie Unterstützung der Klientinnen und Klienten bei der Umsetzung
individueller Ziele und Wünsche
Erstellung der Informationsberichte zu Aspekten der internen Tagesstruktur
Kassenverantwortung

Ihr Profil
Staatliche Anerkennung im Bereich der Heilerziehungspflege bzw. vergleichbare (heil)pädagogische Qualifikation
Umfangreiche Erfahrungen in der Assistenz und Pflege von Menschen mit geistiger bzw. komplexer Behinderung
Kenntnisse, Erfahrungen und sicherer Umgang mit Möglichkeiten der unterstützten Kommunikation und SEED (Skala der emotionalen
Entwicklung)
Erfahrungen in der Koordination von schwierigen Aufgaben und/oder Mitarbeitereinsätzen
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung des vorhandenen Fachwissens im Bereich  der Sozialen Teilhabe
Freude und Engagement in der Begleitung der Klientinnen und Klienten
Selbständiges und sorgfältiges Arbeiten,  ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft, strukturierte
Arbeitsorganisation

Wir erwarten, dass Sie die diakonische Ausrichtung unseres Unternehmensverbundes unterstützen und mittragen. Die Mitgliedschaft in
einer christlichen Kirche ist erwünscht, jedoch keine Voraussetzung.

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Jaenette Hohmann unter jaenette.hohmann@diakonissenhaus.de gern zur Verfügung. Bitte senden Sie
Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 26_THB_025_025 bis zum 17. Juli 2026 an

EVANGELISCHES DIAKONISSENHAUS BERLIN TELTOW LEHNIN
Dienstleistungszentrum
Fachbereich Personal
Lichterfelder Allee 45
14513 Teltow
personal@diakonissenhaus.de
Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie uns Ihre Unterlagen im PDF-Format (max. 5 MB).

Unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.diakonissenhaus.de/bewerberdatenschutz.

mailto:personal@diakonissenhaus.de
https://www.diakonissenhaus.de/karrierestellen/bewerberdatenschutz/

